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Resumo

O presente artigo buscou demonstrar como o enfermeiro promove o incentivo a
amamentacao através da assisténcia de enfermagem a mulher. Adotou-se como
objetivo geral compreender a importéncia da atuacdo do enfermeiro no incentivo ao
processo de amamentagdo. Utilizou-se a metodologia de pesquisa bibliografica,
realizada por meio de um processo de revisdo de literatura com base em pesquisa
qualitativa, com selecao de artigos cientificos e obras publicadas nas bases de dados
da Biblioteca Virtual em Saude (BVS), Scientific Electronic Library Online (SciELQ),
Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncia da Saude (LILACS) e Google
Académico, no periodo de 2014 a 2023. Diante dos dados e informagdes coletadas,
destacou-se que o profissional de enfermagem tem papel de extrema relevancia no
incentivo a adog¢ao e manutencdo da amamentacdo, uma vez que ao realizar todo o
acompanhamento da mulher ainda durante a fase gestacional, promove o
desenvolvimento de acbes voltadas a instrucdo, orientacdo e ensino sobre a
importancia do aleitamento materno para sua saude e de seu filho, bem como para o
bom desenvolvimento e crescimento infantil, educando sobre a relevancia de sua
manutencao pelo periodo de tempo adequado, bem como em relagcédo as principais
dificuldades que podem ser enfrentadas e formas de solugdo de cada um desses
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problemas, a fim de garantir uma pratica assistencial pautada pela integralidade,
resolutividade e humanizagao no atendimento, assim como um processo assistencial
continuo e eficiente a mulher.

Palavras-chave: Aleitamento Materno. Cuidados. Enfermeiro. Nutricdo Infantil.

Abstract

This article sought to demonstrate how nurses encourage breastfeeding through
nursing care for women. The general objective was to understand the importance of
the nurse's role in encouraging the breastfeeding process. The bibliographical
research methodology was used, carried out through a literature review process based
on qualitative research, with selection of scientific articles and works published in the
databases of the Virtual Health Library (VHL), Scientific Electronic Library Online
(SciELQ), Latin American and Caribbean Literature in Health Science (LILACS) and
Google Scholar, from 2014 to 2023. Given the data and information collected, it was
highlighted that the nursing professional has an extremely important role in
encouraging the adoption and maintenance of breastfeeding, since by carrying out full
monitoring of women during the gestational phase, it promotes the development of
actions aimed at instruction, guidance and teaching about the importance of
breastfeeding for their health and that of their child, as well as for the good
development and growth of children, educating about the relevance of maintaining
them for the appropriate period of time, as well as in relation to the main difficulties that
can be faced and ways of solving each of these problems, in order to guarantee a
practical care based on comprehensiveness, resolution and humanization in care, as
well as a continuous and efficient care process for women.

Keywords: Breast-feeding. Nursing Care. Nurse. Child Nutrition.

1. Introdugao

O aleitamento materno constitui a principal estratégia responsavel por
prevenir morte de criangas com menos de cinco anos de idade, uma vez que o leite
materno deve ser compreendido como um alimento superior a qualquer outro tipo de
leite no periodo inicial da vida de um bebé, constituindo um alimento completo e que
possui todos os nutrientes que seu organismo necessita para um adequado
crescimento e desenvolvimento nos estagios iniciais de sua vida.

Este artigo buscou responder ao seguinte problema de pesquisa: como o
enfermeiro promove o0 incentivo a amamentagdo através da assisténcia de
enfermagem a mulher? Em suma, tal abordagem objetiva compreender como o
enfermeiro promove a implementagdo de praticas voltadas ao incentivo do
aleitamento materno, impactando no aumento de sua adogéo, bem como na reducao
dos indices de desmame precoce, e estimulando o crescimento e desenvolvimento.

Ao considerar a problematica de pesquisa proposta, adotou-se como hipétese
a premissa de o enfermeiro, a partir do momento em que promove a realizagao de
acdes como o acompanhamento no periodo pré-natal, além das fases pos-parto e
puerperal, promove ag¢des de orientacdo, educagao e ensino sobre os beneficios e
particularidades acerca do aleitamento materno, bem como de suas principais
dificuldades, obstaculos e formas de superacao de tais aspectos.

Justifica-se o desenvolvimento do presente estudo pois sua realizagao
possibilita uma compreensao aprofundada sobre 0s principais aspectos da assisténcia
de enfermagem ofertada a mulher em prol do incentivo ao aleitamento materno, bem
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como os principais obstaculos e barreiras enfrentados pelas méaes para sua correta
realizacdo, permitindo um melhor entendimento sobre as necessidades em
assisténcia mais exigidas e o melhor desempenho dos cuidados necessarios para o
atendimento de tais demandas.

Diante disso, o presente artigo tem como objetivo compreender a importancia
da atuacéo do enfermeiro no incentivo ao processo de amamentacgio. entender como
os cuidados de enfermagem promovem o incentivo ao aleitamento materno de
maneira segura, sendo capazes de aumentar a sua adogao por parte de mulheres e
garantir que o recém-nascido tenha o devido acesso ao leite materno a fim de ter
condi¢cdes adequadas de crescimento e desenvolvimento infantil.

Ademais, para delimitar de forma adequada a tematica proposta, sendo estes
descrever o aleitamento materno e as principais dificuldades enfrentadas pelas
mulheres nesse periodo, entender os beneficios da assisténcia de enfermagem
humanizada no incentivo a amamentagcao e por ultimo, compreender as principais
acdes assistenciais implementadas pelo enfermeiro no incentivo ao aleitamento
materno.

2. Metodologia

Trata-se de uma revisao de literatura qualitativa, adotando como base a revisédo
de literatura, onde os autores exploram seus dados e informagdes por meio da
realizagcdo de pesquisas bibliograficas, com observacdo dos aspectos mais
importantes e relevantes. Conforme afirma Dorsa (2020), a revisdo de literatura € um
elemento fundamental para construgéo de textos cientificos, ja que ao apresentar uma
anadlise da producado bibliografica existente, enfatiza a questdo temporal sobre
determinada tematica, fornecendo seu estado da arte.

Foram usados artigos cientificos, publicados nas seguintes bases de dados:
Biblioteca Virtual em Saude (BVS), Scientific Electronic Library Online (SciELO),
Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncia da Saude (LILACS) e Google
Académico, no periodo de 2014 a 2023, com sele¢cdo de 92 artigos relacionados a
tematica conforme os seguintes Descritores em Ciéncias da Saude (DeCS/MeSH):
Cuidados, Enfermeiro, Nutricao Infantil.

Foram utilizados os seguintes critérios de inclusdo: pelo menos um dos
autores com formacgao académica na area de saude e obras publicadas nos idiomas
portugués, inglés e espanhol. Inicialmente realizou-se o levantamento de todo o
referencial tedrico a partir 76 artigos que se enquadraram em tais critérios, que apos
leitura de informag¢des como titulo e resumo, foram selecionados 41 estudos, que
foram lidos integralmente, e, dos quais, foram escolhidos 23 para composigdo da
presente pesquisa. Posteriormente realizou-se o desenvolvimento dos elementos pré
e pos-textuais, bem como uma leitura integral e revisao textual de todo o seu texto.

Os critérios de exclusao incluem todas as obras publicadas em periodo de
tempo anterior aos anos de 2014 e 2023, assim como estudos que ndo tenham sido
publicados em revistas eletrénicas devidamente reconhecidas, ndo apresentaram
relacdo direta com a tematica proposta e que tenham sido publicados em linguas
diversas das estabelecidas nos critérios de inclusao.

3. Resultados e Discussao
3.1. Aleitamento materno e principais obstaculos enfrentados pelas mulheres
O leite materno € considerado como o melhor tipo de alimento para a crianga,
tendo em vista sua capacidade de garantir a pretensado contra diversos tipos de
doengas e infecgdes, tanto de ordem aguda quanto crénica, além de ser fundamental

www.periodicoscapes.gov.br 3 Revista JRG de Estudos Académicos - 2024;15:e151679


https://rnp-primo.hosted.exlibrisgroup.com/primo-explore/search?query=any,contains,Revista%20JRG%20de%20Estudos%20Acad%C3%AAmicos&tab=default_tab&search_scope=default_scope&vid=CAPES_V3&facet=jtitle,include,Revista%20Jrg%20De%20Estudos%20Acad%C3%AAmicos&lang=pt_BR&offset=0

Papel do Enfermeiro no Incentivo ao Aleitamento Materno

para um bom estado de saude fisico, psicolégico e emocional, tanto para a mae
quanto para o bebé, considerando os efeitos benéficos da pratica da amamentacéo.
Nesse contexto, destaca-se que o leite materno € diretamente responsavel por ofertar
um nivel de protegao fundamental ao crescimento do recém-nascido (RN), resultando
consequentemente em menores custos para os sistemas de saude locais,
especialmente na rede hospitalar infantil, na medida em que o adoecimento de
criangcas que recebem o leite materno pelo periodo adequado de tempo é
substancialmente menor (FLORES et al., 2017).

Nesse sentido, o aleitamento materno pode ser compreendido como a
principal fonte de alimentagao e nutrientes de um recém-nascido, sendo fundamental
para o seu adequado crescimento e desenvolvimento, tendo em vista a capacidade
que o leite materno tem de atender todas as necessidades fisioldgicas do ser humano
nos estagios inicias de sua vida. Além disso, € considerado como o alimento mais
adequado para estimulo do seu metabolismo e continuo desenvolvimento. Nesse
sentido, o processo de aleitamento, também conhecido como amamentagao, pode ser
considerado como um dos meios mais antigos e eficazes de alimentar um individuo,
especialmente em virtude do papel indispensavel do leite materno tanto na construgao
de uma boa saude materna, quanto infantil, sendo importante que seja adotado como
principal e exclusiva forma de alimento por pelo menos seis meses de idade, e em
conjunto com outros tipos alimentares até o segundo ano de vida (FERREIRA et al.,
2018).

Com isso, pode-se afirmar que a amamentacdo constréi um lago Unico e
singular entre uma mae e seu bebé, promovendo assim uma ligacdo que traz
beneficios ndo apenas ao desenvolvimento e saude do RN, mas também da prépria
mae, ja que o contato pele a pele, logo apds a primeira hora de vida do bebé é
responsavel por promover uma experiéncia uUnica, favorecendo assim que o
aleitamento materno se torne prazeroso e possa ser mantido por muito mais tempo,
beneficiando todos os envolvidos. Desse modo, aponta-se que na fase inicial da vida
de um ser humano, é indispensavel que o leite materno seja o unico tipo de alimento
que lhe é ofertado, especialmente em seus primeiros seis meses de vida, tendo em
vista a relevancia do estimulo adequado ao desenvolvimento do seu sistema
imunolégico, bem como de seu crescimento e melhore estado de saude (ALVES;
OLIVEIRA; RITO, 2018).

Nessa perspectiva, destaca-se a relevancia do processo de aleitamento
materno para o adequado desenvolvimento do sistema imunoldgico e crescimento
saudavel do RN, assim como para a construgao do vinculo afetivo este e sua genitora.
Sendo assim, € de suma importancia que profissionais de saude compreendam
adequadamente a importancia da manutengao do aleitamento materno pelo periodo
de tempo necessario, para que possam orientar e estimular adequadamente as maes
quanto a tal necessidade, bem como instruir acerca dos principais obstaculos
existentes e as melhores formas de superagdo de tais barreiras (BRAULIO et al.,
2021).

Diante disso, observa-se que existe um conjunto de aspectos e fatores
responsaveis por maior nivel de dificuldade tanto para a realizagdo quanto para a
manutencdo do processo de amamentagdo por parte de mulheres, sendo
extremamente importante que profissionais de saude conhecam adequadamente tais
aspectos em prol de melhores ag¢des de prevencao e estimulo a manutengao do
aleitamento materno através da superacdo destes obstaculos. Nesse contexto,
destaca-se que caracteristicas como experiéncia prévia de mulheres, contato pele a
pele, utilizacdo de chupeta, assim como tipo de mamilo, presenca de lesdo mamilar,
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ingurgitamento mamario, intervalo de tempo entre as mamadas e quantidade de leite
produzido constituem aspectos extremamente relevantes e que podem ser
responsaveis pelo sucesso ou fracasso na adogao do aleitamento materno, sendo de
suma importancia o entendimento de todos esses aspectos a fim de que seja possivel
instruir adequadamente as mulheres sobre os principais obstaculos enfrentados e as
melhores formas de resolugédo de cada um desses aspectos (CARREIRO et al., 2018).

Dessa maneira, pode-se observar que o aleitamento materno previne de
maneira eficaz o desenvolvimento de varias enfermidades infantis, especialmente
pelo fato de que promove o adequado desenvolvimento da criancga e o fortalecimento
do seu sistema imunolégico. Com isso, € de suma importancia o estimulo a sua
adocao e manutencao de forma continuada, por meio da implementacédo de agdes,
estratégias, metodologias e protocolos de cuidado que possibilitem sua promogao de
modo adequado, fortalecendo ainda a protecdo ao RN e apoio incondicional a mulher
em fase de amamentagao, bem como a superagao de obstaculos e dificuldades como
em sugar, posicdo de pega mastite, dor, baixa produgcdo de leite por parte da
mulheres, entre diversos outros aspectos (ROCHA et al., 2018).

Assim, nota-se a relevancia de um acompanhamento continuado por parte de
profissionais de saude desde o periodo gestacional, ainda na fase pré-natal, por meio
da promogao de a¢des de orientacdo e ensino acerca da importancia do aleitamento
materno, principais técnicas e formas de implementacao, além de meios de superacao
de eventuais dificuldades que podem vir a ser enfrentadas pelas mées. Com isso, a
adogao de tal processo em conjunto com a capacitagcédo e experiéncia do profissional
de saude, favorece de forma significativa o enfrentamento das barreiras a
amamentacao e a superacdo, de modo mais efetivo, dos eventuais obstaculos que
podem ser encontrados, favorecendo o desenvolvimento e manutencdo da
amamentacao de forma mais segura, beneficiando significativamente a saude da mae
e do seu filho, além de impedir o desmame precoce (MENDES et al., 2021).

Sob outra perspectiva, entre as maiores dificuldades enfrentadas por maes
durante a fase de amamentacado, podem ser destacadas a recusa do RN, presenca
de dor mamilar durante a amamentagdo e traumas na regido do mamilo em
decorréncia de mudangas na posicdo ao amamentar, assim como dificuldades na
pegada durante a sucgao, fatores diretamente responsaveis pelo aumento dos indices
de desmame precoce. Assim, aponta-se que tais aspectos constituem verdadeiros
fatores de risco para o abandono da pratica, sendo desafios a serem superados e
aspectos que devem ser adequadamente compreendidos por profissionais de saude
para uma melhor proposicdo de praticas de enfrentamento e adaptagdo visando a
superagao desses obstaculos e a garantia de mais integralidade e humanizagado no
desenvolvimento da amamentacéo (BICALHO et al., 2021).

Logo, o entendimento acerca dos principais aspectos que podem estimular ou
interferir na realizacédo do aleitamento materno pelo tempo adequado, assim como a
importancia do preparo de profissionais de saude atuantes em tal modalidade
assistencial passa a ser indispensavel no adequado desenvolvimento do cuidado a
mulher e ao seu filho. Portanto, a capacitagao profissional de individuos que atuam no
acompanhamento de gestantes é de suma importancia para que possam orientar,
estimular e facilitar a adesao e manutencao do aleitamento materno pelo seu tempo
adequado, demonstrando os beneficios de sua manutencéo, formas de superacao
dos eventuais obstaculos enfrentados e importancia de sua manutencgao tanto para o
bem-estar da mae, quanto para a saude do RN (MONTESCHIO; GAIVA; MOREIRA,
2015).
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3.2. Beneficios da assisténcia de enfermagem humanizada no incentivo a
amamentagao

A amamentacéao é fundamental para o desenvolvimento e crescimento infantil,
sendo assim, o conhecimento e compreensao adequada de todos os seus beneficios
por parte dos profissionais de enfermagem que atuam na oferta de assisténcia direta
as méaes em tal periodo, € fundamental para que seja possivel ofertar uma assisténcia
pautada pela humanizagao no atendimento, sendo ainda um aspecto indispensavel
para garantir a integralidade, seguranca e resolutividade na pratica assistencial.
Nesse sentido, torna-se possivel evitar o abandono e prejuizos significativos a saude
dos recém-nascidos, bem como favorecer o enfrentamento das principais dificuldades
e obstaculos vivenciados por mulheres durante essa fase, uma vez que o
conhecimento de técnicas e praticas que podem facilitar o desenvolvimento do
processo de aleitamento materno também favorecem a prestagcéo de uma assisténcia
humanizada capaz de manter sua realizagao por mais tempo (SILVA et al., 2018).

Nessa perspectiva, destaca-se que os cuidados de enfermagem humanizados
prestados pela equipe de saude sdo fundamentais a manutengao do aleitamento
materno, permitindo ainda que o profissional seja capaz de atender de modo
adequado todas as necessidades e demandas apresentadas pelas mulheres em fase
de amamentacéo, possibilitando a promog&o de um cuidado que atenda integralmente
nao apenas ela, mas também o seu filho, estimulando assim o seu desenvolvimento
através do auxilio direto e exposicdo de todos os beneficios que a manutengao da
pratica de aleitamento materno promove a saude infantil, bem como favorecendo a
superacao dos principais obstaculos enfrentados durante o processo de amamentar
(SANTOS et al., 2021).

Entre tais beneficios, pode-se destacar especialmente o fato de que o
aleitamento materno exclusivo garante o atendimento de todas as necessidades
fisiologicas e nutricionais da crianca, favorecendo o bom desenvolvimento do seu
sistema imunologico, além de prevenir a incidéncia de enfermidades agudas e
cronicas, reduzindo consequentemente casos de internacao e tratamento para outras
doencas. Nesse viés, a adogao e manutencao da pratica pelo periodo necessario séo
indispensaveis para uma melhor saude infantil, sendo a assisténcia de enfermagem
humanizada indispensavel nesse aspecto, na medida em que o cuidado humanizado,
com foco em um processo de comunicagao claro e com base em uma visao holistica
do profissional de saude sobre a mae, favorece o melhor entendimento de suas
necessidades e consequentemente a oferta de agdes mais resolutivas e capazes de
corresponder as suas respectivas expectativas e demandas (MARQUES; BARROS;
SERRA, 2022).

Desse modo, destaca-se que o entendimento acerca das necessidades em
saude da mulher em fase de amamentacdo, bem como do seu estado de
vulnerabilidade situacional durante tal periodo constituem aspectos indispensaveis
para o desenvolvimento de cuidados integrais e humanizados por parte de
profissionais de enfermagem. Com isso, a realizagdo de praticas de cuidado deve ser
iniciada ainda durante gestagéo, tendo em vista que o trabalho continuado com o
profissional enfermeiro permite que, no decorrer dos meses, seja possivel promover
adequadamente a realizagdo de a¢des de ensino, orientagao e esclarecimento acerca
de todos os beneficios da realizagdo e manutengao do aleitamento materno exclusivo,
construindo uma relacdo de confianca que favoregca o estabelecimento de maior
seguranga a mulher quando esta der inicio a pratica logo apds o parto (ALVARES et
al., 2018).
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Nessa perspectiva, aponta-se que é justamente através de um adequado
processo de formacéao e capacitacao profissional, que enfermeiros se tornam capazes
de realizar uma assisténcia resolutiva e humanizada, tendo em vista que o sdlido
processo de formagao académica estimula uma atuagao eficiente em programas de
promogao e prevencao da saude da mulher, possibilitando também n&o apenas mais
integralidade no atendimento ao publico feminino, como uma compreensao holistica
de suas necessidades e demandas, facilitando consequentemente a oferta de uma
atengao integral e eficaz sob o ponto de vista psicolégico e emocional, reconhecendo
a importancia da figura materna e de sua relevancia para o desenvolvimento infantil
(SCHOTT et al., 2022).

Dessa maneira, € notavel que durante a prestacao de cuidados, o profissional
enfermeiro tem como principal objetivo o estabelecimento de praticas assistenciais
pautadas pela humanizagdo no processo de cuidados, com base na escuta das
queixas da mulher, esclarecimento de duvidas, ensino de técnicas e beneficios do
aleitamento materno, além de promover uma troca de experiéncias, que facilita e
estimula o reconhecimento e valorizagao profissional. Sendo assim, ressalta-se que a
capacidade de uma visao holistica sobre sua paciente e seu filho, bem como um
processo de comunicacgao eficiente com a equipe de saude sao fundamentais para
que seja possivel entender adequadamente suas demandas em saude e proporcionar
0 seu adequado atendimento, sempre adotando a integralidade e humanizagao
durante a oferta de assisténcia (ALMEIDA; LUZ; UED, 2015).

Além disso, a oferta de assisténcia de enfermagem humanizada ainda durante
o periodo pré-natal permite que as mulheres construam um vinculo de confiangca mais
significativo com profissionais enfermeiros que realizam o seu acompanhamento,
favorecendo o melhor desenvolvimento de praticas de ensino, orientacdo e educagao
sobre a importadncia da amamentacéo, de seus beneficios e principais maneiras e
alternativas de superacao de eventuais obstaculos que podem ser enfrentados pelas
mulheres durante sua implementacdo pratica. Tal proximidade e vinculo também séo
fundamentais para que as maes se sintam confortaveis para buscar continuamente
pela assisténcia em saude, na medida em que se sentem devidamente atendidas e
compreendidas por parte do processo assistencial, que por sua vez, garante o devido
atendimento de suas expectativas e necessidades de modo eficiente e positivo
(BRANDT et al., 2021).

Diante disso, é extremamente importante que profissionais de saude sejam
capazes de compreender os fatores que implicam em maior nivel de sucesso na
adocao e manutencao do aleitamento materno por parte de mulheres apés o parto,
objetivando o seu incentivo e manutengcdo de maneira eficiente e humanizada,
demonstrando preocupacgao quanto a saude da mulher e do seu filho, mas também
estabelecendo medidas assistenciais voltadas ao atendimento de tais aspectos, bem
como do estabelecimento de um ambiente seguro durante a pratica de cuidados,
permitindo um eficiente processo de acolhimento humanizado, pautado pela escuta,
compreensao, instrucdo, educagdo e acompanhamento continuos durante todos as
fases da gestagao, assim como no periodo pés-parto (SILVA et al., 2020).

3.3. Atuacao do enfermeiro no desenvolvimento do cuidado no aleitamento materno
Ja no que tange a atuagao do profissional enfermeiro no desenvolvimento e
incentivo ao aleitamento materno, € notavel que as estratégias, protocolos e
metodologias de cuidado implementadas em prol da mae e do recém-nascido séo
fundamentais na garantia do sucesso do processo de amamentag&o. Nesse sentido,
os profissionais de saude, especialmente o profissional de enfermagem, tem papel
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fundamental na garantia de sua adog¢ao e continuidade, uma vez que com a introdugéo
do tema ainda durante o periodo pré-natal, podem promover a criagdo de um ambiente
acolhedor e agradavel, que possibilite a realizagcdo de ac¢des de orientagdo e ensino
sobre a relevancia e beneficios da pratica para a saude da mulher e do seu filho
(DANTAS et al., 2020).

Sendo assim, ressalta-se que o enfermeiro necessita de um conjunto de
aptiddes pessoais, profissionais e técnicas para que seja capaz de promover agdes
assistenciais humanizadas durante a oferta de cuidados a mulher e no processo de
incentivo a adog¢ao e manutencao do aleitamento materno. Com isso, € preciso que o
profissional seja capaz de garantir o desenvolvimento de agdes de orientagdo de
modo adequado quanto aos beneficios proporcionados pela amamentagao tanto para
a mae, quanto para seu filho e sua familia. Portanto, € de suma importancia que se
transmita a importancia e necessidade de sua manutengcdo de forma exclusiva por
pelo menos 6 meses de vida, e de maneira complementada com alimentacao
devidamente balanceada e adequada até os 2 anos de idade da crianga, visando a
garantia de melhor desenvolvimento e crescimento, bem como redugdo de chances
de adoecimento e maiores agravos a saude infantii e materna (MONTESCHIO;
GAIVA; MOREIRA, 2015).

Dessa forma, observa-se que a compreensdo sobre o0s principais pontos
positivos e potenciais pontos de dificuldade na realizagdo do aleitamento materno,
assim como das causas que podem resultar no desmame precoce, por exemplo, séo
fundamentais para que o cuidado ofertado pelo profissional de enfermagem possa ser
pautado por maior nivel de integralidade, resolutividade e humanizagdo no
atendimento a mulher, permitindo que esta, por sua vez, possa esclarecer todas suas
duvidas durante as consultas e o processo de acompanhamento da equipe de
enfermagem, a fim de que se sinta mais segura na adogdo, manutengao e superagao
dos eventuais obstaculos enfrentados durante o processo de amamentacao (SILVA
et al., 2018).

Sob outra dtica, ressalta-se o fato de que vivenciar diversas mudancgas e
transformacgdes de ordem fisica e psicologica, ndo apenas durante a gestagdo, mas
também no periodo pos-parto, faz com que a mulher enfrente um conjunto de
alteracbes em todas as esferas de sua vida, que por sua vez, impactam
significativamente em sua saude e qualidade de vida, gerando consequentemente
resultados no processo de amamentagéo, seja por inseguranga ou medo, seja pela
falta de cuidado e assisténcia humanizada ainda durante a fase gestacional. Sendo
assim, o acompanhamento por parte do enfermeiro ainda no inicio da gestagao
possibilita que a pratica de aleitamento materno possa ser melhor estimulada e
orientada, uma vez que a constru¢ao do vinculo entre cuidador e paciente, por todo o
periodo gestacional, permite o estabelecimento de uma relagdo de confiangca e
comunicacgao efetiva, capaz de promover o esclarecimento de duvidas e tabus, assim
como desmistificar varios aspectos pouco compreendidos da amamentacdo, bem
como o proprio ensino de técnicas voltadas a superagao de eventuais dificuldades e
barreiras que possam existir durante sua realizagado (CHRISTOFFEL et al., 2022).

Nesse contexto, a atuagao do profissional de enfermagem que realiza as
consultas e o processo de acompanhamento da gestante durante todo o
desenvolvimento do RN, deve ser capaz de possibilitar a construgdo de um ambiente
seguro e confortavel, que favorega um melhor entendimento sobre as duvidas, medos,
queixas, necessidades, demandas e eventuais dificuldades apresentados pela
paciente que passara a realizar o processo de aleitamento materno futuramente,
permitindo ainda uma adequada pratica assistencial no processo de avaliagao
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ginecoldgica e clinica, que por sua vez, impactam de maneira singular na capacidade
de acompanhamento de mudangcas em seu organismo, estado de saude e
investigacdo de quaisquer mudangas de ordem fisica, psicoldégica e emocional da
paciente, garantindo melhores condi¢des de suporte e assisténcia em saude
(OLIVEIRA; NUNES, 2021).

Além disso, ressalta-se a importéncia do trabalho em conjunto do profissional
enfermeiro com outras especialidades em saude, uma vez que, apds o parto e durante
a fase de amamentacéo, € comum que mulheres apresentem demandas de saude
que nao podem ser integralmente atendidas pela equipe de enfermagem. Com isso,
a capacidade de trabalho em equipe com outras especialidades de profissionais de
saude, bem como o estabelecimento de protocolos prévios voltados a integracéo de
diferentes setores e especialidades de atendimento em instituicdes publicas e
privadas de saude favorece um processo assistencial a gestante e a mulher durante
a fase de aleitamento materno mais integral, resolutivo e humanizado, devidamente
capaz de atender suas principais necessidades em saude através da facilitagdo no
processo de atencdo e atendimento (AZEVEDO et al., 2015).

Diante disso, constata-se que a atuagdo em conjunto com médicos,
fisioterapeutas, psicologos, nutricionistas, terapeutas e outros profissionais da area de
saude constitui aspecto imprescindivel a construgdo de um cuidado integral e
sobretudo humanizado a mulher, que possibilita o atendimento das demandas em
saude por meio do trabalho em sintonia, voltado a prevengao e promog¢éo do seu bem-
estar, conforto e qualidade de vida, favorecendo a adog¢ao de melhores praticas de
cuidado n&do apenas a mae, mas ao proprio recém-nascido que se beneficia
diretamente de uma maior integralidade e capacidade assistencial por parte de
profissionais e instituicdes de saude (ALVARES et al., 2018).

Diante do exposto, é notavel que a atuagao do enfermeiro no desenvolvimento
do cuidado para o aleitamento materno é fundamental, tendo em vista que além
realizar o acompanhamento continuado ainda durante a gestagao para identificagéao
de quaisquer problemas de saude tanto da mae quando do seu filho, também promove
acdes de cuidado, instrucdo, ensino e educacido para a adog¢do, manutencao e
superagao de quaisquer barreiras durante o processo de aleitamento materno. Logo,
€ notavel que o preparo técnico e pessoal de tais profissionais constitui aspecto
fundamental ao desenvolvimento de cuidados humanizados, uma vez que o individuo
deve possuir um conjunto de competéncias, habilidades e aptiddées que permitam o
estabelecimento de um processo de orientagdo, instrugdo e atencédo efetivo e
resolutivo, transmitindo a mulher ndo apenas a relevancia da amamentagcdo, mas
todos 0os meios necessarios a sua manutengdo em virtude da importancia de tal
processo ndo apenas para sua saude, mas também para do seu RN, favorecendo
ainda devidamente o crescimento e desenvolvimento infantil (DIAS; BOERY:; VILELA,
2016).

4. Conclusao

Este estudo analisou o papel do enfermeiro no incentivo ao aleitamento
materno, e apds sua realizacéo, destacou-se que o profissional de enfermagem tem
papel de extrema relevancia no incentivo a adogdo e manutencdo da amamentacao,
uma vez que ao realizar todo o acompanhamento da mulher ainda durante a fase
gestacional, promove o desenvolvimento de a¢des voltadas a instrugao, orientagéao e
ensino sobre a importancia do aleitamento materno para sua saude e de seu filho,
bem como para o bom desenvolvimento e crescimento infantil, educando sobre a
relevancia de sua manutencado pelo periodo de tempo adequado, bem como em
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relagéo as principais dificuldades que podem ser enfrentadas e formas de solugéo de
cada um desses problemas, a fim de garantir uma pratica assistencial pautada pela
integralidade, resolutividade e humanizacdo no atendimento, assim como um
processo assistencial continuo e eficiente a mulher.

Com isso, o problema investigado no presente artigo foi como o enfermeiro
promove o incentivo a amamentag&o atraves da assisténcia de enfermagem a mulher.
Foi estabelecida como hipotese a premissa de que o profissional de enfermagem, a
partir do momento em que promove a realizagcdo de agdes como 0 acompanhamento
no periodo pré-natal, assim como nas fases pos-parto e puerperal, promove acdes de
orientacdo, educacido e ensino sobre os beneficios e particularidades acerca do
aleitamento materno, bem como de suas principais dificuldades, obstaculos e formas
de superacao de tais aspectos, instruindo mulheres e futuras maes sobre a relevancia
da pratica para o crescimento e desenvolvimento do recém-nascido e para a
construcao e fortalecimento do vinculo familiar entre mée e filho. Nesse contexto, tal
hipétese foi devidamente confirmada, na medida em que foi possivel constatar como
a oferta de assisténcia de enfermagem durante todo o periodo gestacional na fase
pré-natal e no pos-parto favorecem a adogédo e manutengao do aleitamento materno,
bem como evitam o desmame precoce.

Além disso, o objetivo geral foi compreendeu a importancia da atuagéo do
enfermeiro no incentivo ao processo de amamentagdo. Com os objetivos especificos,
possibilitou-se entender o processo de aleitamento materno e as principais
dificuldades enfrentadas por mulheres durante tal fase, o entendimento dos beneficios
da assisténcia de enfermagem humanizada no incentivo a amamentagdo e a
compreensao das principais praticas assistenciais implementadas pelo enfermeiro no
incentivo ao aleitamento materno.

Diante disso, o artigo demonstrou sua relevéncia para o enfermeiro uma vez
que possibilitou o entendimento acerca do papel do profissional de enfermagem no
desenvolvimento da assisténcia voltada ao incentivo, adocdo e manutencdo do
aleitamento materno por parte de mulheres, favorecendo assim o crescimento e
desenvolvimento infantil, reduzindo o acometimento por parte de enfermidades e
doencas, além dos indices de morbimortalidade associados ao inadequado
desenvolvimento infantil. Ademais, ressalta-se a importancia da capacitacao técnica
e profissional para a adequada realizagao da assisténcia em saude.

Por fim, recomenda-se a realizagdo de outros estudos sobre a tematica
proposta, inclusive por meio de outras metodologias de pesquisa, a fim de estimular
um entendimento aprofundado sobre o papel do enfermeiro no incentivo ao
aleitamento materno, favorecendo a melhoria das atuais praticas, metodologias e
estratégias de saude implementadas em prol de tal finalidade. Com isso, estimula-se
de maneira significativa a adogdo por um maior numero de mulheres, reduzindo o
desmame precoce e o impacto que a falta de um adequado processo de aleitamento
materno tem no crescimento, desenvolvimento e saude do recém-nascido.
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